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AHBSTRAK

Koperasi adalah merupakan salah satu wadah yang diadakan olch pemerintah
untuk membela kepentingan para anggotanya, Bidang-bidang usaha koperasi
berkaitan langsung dengan kepentingan anggotanya baik wniuk menunjang usiha
angpolanya maupun wniuk mewujudkan  kesejahteraan anggotanya. Tujuan
Koperasi menurut Pasal 1 UU No. 25 Tahun 1992 adalah entuk mertajukan
kesgjahteraan anggotanya pada khususnya dan masvarakar pads umumnya serta
ikut membangun tatanan perckonomian nasional dalam rangkn mewujudkan
masyarakal yang maju, adil. dan makmur. Derdasarkan hal vang tersebut diatas,
penulis terark mengangkat skripsi yang herjudul Pengelolaan Unit Usaha SPRL
koperasi Keluarga Besar Semen Padang (KKSP) Dikaitkan Dengan UL Wo, 25
Tahun 1992, Metode pendekatan yang digunakan dalam penclitian adalah bersifat
vuridis sosiclogis yaitu menckankan pada aspek hukum vang berlaku dikaitkan
dengan kenyataan hukum dalam prakteknya di lapengen, Permasalahan vang
dibahas dalam skripsi ini adalah mengenai Jater belakang pendirian unit usaha
SPBU koperasi keloarga Besar Semen Padanp (KKSP), bagaimans mekanisme
dalam pengelolaan wnit wsaha SPBU Koperasi Keluarga Besar Semen Padang
{KK5P) serta hubungan kerja dalam mekanisme pengelolaan Koperasi Keluargs
besar Semen Padang (KKSP). Dari hasil penelitian dapat disimpulkan pendirian
unit usaha SPBU Koperasi Keluarga Besar Semen Padang (KKSP) diresmikan
pada tanggal 3 oktober 1990 oleh Digen Bina Usaha Departemen Koperasi RL
Unit SPBL ini merupakan salah satu unit usaha Koperasi Kelusrga Besar Semen
Padang (KKSF) karena sumber dananya diperoleh deri anggota Koperasi dan
Koperasi Keluarga Besar Semen Padung (KKSP). Dalam mekanisme pengelolasn
unit usaha SPBL Koperasi Keluarga Besar Semen Padang (KKSP) dikelola oleh
Manajer vang terdiri dari General Manager, beberapa manajer dan kepala-kepala
unit. Manajer diangkat oleh pengurus anggota dan mendapatkan persetujuan
keputusan bersama dalem Rapat Anggota Tahunan, Hubungan kerja antara
manajer dengan pengurus dan kepala unit cukup baik, aman, dan lancar dalam
mengelola Koperasi Keluarga Besar Semen Padang (KKSP),



BABI

PENDAHULUAN

A. Latar Delakang Masalah

Undang-undang Dasar 1945 khusus pasal 33 avar (1) dinyatakan
buhwa perekonomisn Indonesia disusun sebagai usaha bersama berdasarkan
asas kckeluargaan. Berdasarkan pasal 33 Iﬂn:lpétt diketahui adanva dasar
perekonomian Indenesia dikerjokan olch semua dan untuk semua dibawah
pimpinan anggota masyarakat ity sendif.  Kemakmuran anggola
masyarakallah yang divtamakan, bukan kemakmuran OTANE  PETOrERZRM.
Bentuk usaha yang sesuai dengan ini adalah Koperasi. Untuk itu diperlukan
SUil peraturan yang mengatur tentang perkoperasian, sebagai realisasinya
lahir Undang-undang No. 25 Tahun 992 tentang Perkoperasian sebhagai
pengganti  Undung-undang Ne. 25 Tahun 1967 tentang Pokok-pokok
Perkoperasian vang tidsk berlaku lagi,

Koperasi adalah suatw badan wsaha, dimana koperasi sehagai suaru
badan ussha koperasi biasanya dikaitkan dengan upaya kelompok-kelompok
individu yang bermaksud mevwujudkan tujuan-tujuan umum atay sasaran-
sasaran konkritnya melalui kegiatan-kegiatan ckonomis, vang dilaksanakan
secara bersama bagi kemanfastan bersama.' Pada awal perkembangan
koperasi sering dipandang sebelah mata oleh masvarakal Dengan adanya

usaha vang keras dari keperasi terschbut akhimys koperasi it mampu

" ArifinSito, “Koperari Teord dan Prakek” | Jakaro | Erlangga . 2000, hlm 16
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memberikan bukti - bukti dan berhasil muncul sebagzi alternatit yang baik
dan pilihan utama bahkan digjdikan sokoguru dalzm perekonomian nasianal,

Dalam kehidupan ckonomi koperasi harus memiliki ruang gerak dam
kesempatan usaha vang luss menyangkuot kepentingan kehidupan ekenomi
rakyat, Tapi dalam perkembangan ekanomi yang berjalan cepat, pertumbuhan
koperasi selama ini belum sepenuhnya menampakkan wujud dan perannya
seperti yang dimaksud dalam Undang-undang Dasar 945, begitu juga dengan
peraturan Perundangan-undangan yang lainnya, Untuk menyelaraskan dengan
perkembangan lingkungan vang dinamis perlu adanya landasan hukum bary
vang mampu mendorong Koperasi agar dspat tumbuh dan berkembang
menjadi lebih kuat dan mandird.

Perkembangan koperasi perlu diarahken schingga semakin berperan
dalam pecekonomian nasional. Pengembangannya diarahkan agar koperasi
benar-benar menerapkan prinsip, fungsi dan peran koperasi, Dengan demikian
koperasi  akan merupakan  organisasi  ekonomi Yang mantap, atonom,
demokratis yang berwatak sosial,

Fembinsan koperasl pade dasarnya dimaksudkan untuk mendorong
agar koperasi menjalankan kegiatan usaha dan berperan utama  dalam
kehldupan ckonomi rakyat. Dengan memperhatikan kedudukan terscbut, maka
peranan koperasi  sangatlah  penting  dalam  menumbuhkan  dan
mengembanghen potensi ekonomi rakyat serta dalam mewujudkan kehidupan
demokrasi ekonomi vang mempuenyai ciri-ciri demokratis, kebersamaan,

kekeluargaan dan keterbukaan,
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BAB IV

PENUTLP

A. Kesimpulan
Berdasarkan uraian di atas maka penulis dapat mengambil kesimpulan
sebagai berikut :

[. Latar belakang pendirion unit ussha SPRI koperasi Keluarga Besar
semen Padang (KKSP) adalah unit SPBL Koperasi Keluarpa Besar Semen
Padang (KKSP) ini berkedudukan di Indsrung kecamatan Lubuk Kilan gan,
Kota Padang, Sumatera Barat dengan lokasi seluas 2.600 meter. SPBRU
KKSP mulai beroperasi dan diresmikan secara komersil pada tanggal 3
Uktober 1990 oleh Dirjen Bina Usaha Departemen Koperasi RI. Unit
SPBL! ini merupakan salah satu unit usaha dari Koperasi Kcluarga Besar
Semen Padang (KKSP) karena sumber denanya diperoleh dari angeota
Koperasi Keluarga Besar Semen Padang (KKSP) schesar 90% dan
Koperasi Keluarga Besar Scmen Padang sebesar 10%. Dalam bentuk
penyertaan menjadi angpota pade SPBU dilakekan dalam penjualan
sertifikat dengan nominal Rp. S000embar, Dalam hal {ni penjuzlan saham
tidak diwajibkan oleh keseluruhan anggota KKSP tetapi hanys angpota
yang ingmn ikut memiliki saham di unit SPBU tersebut. Karena itu unit

SPBU ini dikatakan kepunyaan Koperasi Keluarga Besar Seinen Padang

sebagian sahamnya terdapat dari anggota Kaperasi Keluarga Besar Semen

Padang (KKSP) itu sendiri.
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2. Mekanisme dalam pengelolaan unit uszha SPBU Koperasi Keluarga Besar
Semen Padang (KKSP) dilaksanakan aleh pengelola usaha vang disebut
Manager vang terdiri dari General Manager dan beberapa orang Manajer
sesuai dengan perkembangpan Koperasi Koperasi Keluarga Besar Semen
Padang {KKSP) wvang dapat  dikatakan berkembang pesat. Manajer
diangkat olch pengurus anggota atas izin direksi PT. Semen Padang dan
mendapatkan  persetujuan keputusan  bersama  dalam Rapat Anggota
Tahunan sepanjang  vang dibutubkan oleh Koperasi Keluarpa Besar
Semen Padang (KESP). Manajer diangkat melalui dengan perjanjian stay
kontrak kerja yang dibuat secara tertulis, Selanjutnya diumumkan kepada
seluruh anggota melalui komisariat,

3. Hubungan kerja dalam mekanisme pengelolaan wnit usaha SPEU Kaperasi
Keluarga Besar Semen Padang (KKSP) Hubusigan kerja antarg manajer
dengan pengurus cukup baik, aman, dan lancar dalam bekerja, General
manager merupakan  aperasional terhadap pengurus  dan penEurs
bertangpung jawah terhadap pemegang saham. Sementara hubungan kerja
mandjer dengan kepala unit cukup baik, aman dan lancar vang dapat
dilihat bahwa manajer selaly mengawasi kinerja Kepala unit SPBU dajam
mengelola SPEU KKSP ini.

B. Saran-saran
Adapun saran yang dapat diberikan sehubungan dengan penulisan

skripsi ini adalah scbagai berikyr:
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