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ABSTRAK

“znelitan ini bertujuan untuk menganalisis hal-hal yang berkasitan dengan nilai infarmasl pelaparan
“=uangan pemarintah daersh, Milal informasi yang dimaksud adslah keterandalan dan ketepatwaktuan,
sedangkan hal yang diduga berkaitan dengan nilai informasi pelaporan keuangan pemerintah daerah
22aiah kapasitas sumber daya manusia dan pemanfaatan teknologi informasi. Pengumpulan data dilakukan
=2ngan membagikan kuesioner kepada 102 kepala dan staf subbaglan skuntansilpenatausahaan keuangan
“3da Satuan Kerja Perangkat Daerah (SKFD) Kabupaten Dharmasraya. Penalitlan ini menggunakan
s7alisis daskriptf wuntuk memberikan penjelasan vang memudahkan dalam menginterpratasikan hasil
27zlisis lebih lanjut Hasll analisis menunjukkan bahwa kapasitss sumber daya manusia memenuhi kriteria
“alepatwakivan tapi tidak memenuhi kriteria keterandalan pelaporan ksuzngam pemerintsh daerah.

=ztangkan pemanfaatan teknaologl informasi juga tidak memenuhi kriteria keterandalan dan tapi memenuhi
-~ieria katepatwaktuan pelaporan keuangan pamerintzh dasrah.
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BAB SATU

PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang

Dalam waktu vang relatif singkat akuntansi sektor publik telah  mengalami
perkembangan yang sangat pesat, Saal ini terdapat perhatian yang lebih besar terhadap
praktek akuntansi vang dilakukan oleh lembaga-lembaps pemerintah, perusahaan
milik negara‘daerah dan berbagai organisasi publik lainnya dibandingkan dengan
masa-masa scbelumnyd, Terdapat tuntutan vang lebib besar dan masyarakatl untuk
dilakukan transparansi dan akuntabilitas publik oleh lembaga-lembaga sekior publik
( Mardiasmo, 2005),

Dewasa ini pemerintaban sendiri, sudah mulai dituntut untuk melaksanakan
akuntabilitas yang memiliki arti sebagal pertanggungjawaban vang dilakukan suatu
lernbaga alas segala lindakan yang ditunjukan kepada vang memberi wewenang
(Halim, 2004), Akuntabilitas publik pernerintah daerah adalah pemiberian informasi
dan pengungkapan atas aktivitas dan kinerja linansial pemerintah daerah kepada

pihak-pihak vang berkepentingan (forum dosen akumtansi scktor pablik, 2006).

Terwujudnya akuntabilitas merupakan tujuan wtama dar sektor publik.
Tuntutan akuntabilitas publik mengharuskan lembaga-lembapa sekior publik untuk
lebth  menckankan  pada  pertanggungjawaban  horizontal  bukan hanya
pertanggungjawaban  vertikal, Tuntutan yang kemudian muncul adalah perlunya
dibuat laporan akuntansi eksternal yang dapat menggambarkan kinerja lembaga sekior

publik,
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scktor  publik  merupskan organisasi vang  komplek  dan  heterogen.
Kompleksitas sektor publik  tersebut menyebabkan kebutuhan informasi untuk
perencanaan dan pengendalian manajemen lebih bervariasi. Terdapat beberapa alasan
mengapa perlu dibuat laporan keuangan. Dilibat dari sisi manajemen perusahaan,
laporan keuangan merupakan alat pengendalian, evaluasi kinerja manajerial dan
organisasi, Sedangkan dari 5181 pemakai eksternal, laporan keuanpan merupakan salah
satu bentuk mekanisme pertanggungjawaban dan scbagai dasar untuk pengambilan

keputusan.

Laporan keuangan perlu dilampiri  pengungkapan mengenai  informasi-
informasi vang dapat mempengaruhi keputusan, Demikian jugs bagl stakeholder
scktor publik. mercka membutuhkan informast yvang lebih bervariasi, handal, dan
relevan untuk pengambilan keputusan, Tugas dan tanppunpgjawab akuntan sekior
publik adalah menyediakan informasi baik untuk kebutuhan internal orpanisasi

maupun pihak eksternal.

Informasi harus bermanfaat bagi para pemakal sama saja dengan menpatakan
bahwa informast hams mempunyal mlal (Suwandjono, 2005), Informasi akan
bermanfaat kalau informasi tersebut terpaut dengan keputusan yang menjadi sasaran
mlormasi. Intormasi akan  bermanfaal kalau informasi tersebut dipabami dan
digunakan oleh pemakai. Informasi jupa akan bermanfaat kalau pemakai mempercayai
informasi tersebut.

Ada knteria yang secara umum disebut karakteristik kvalitaif (gualitarive
chargoferisiics)  atau kualitas  (gualities)  mmformasi termasek didalamnya
Kebermanfaalan (wsefuiness) vang hanva dapat ditentukan secara kualitatf dalam

hubungannya dengan keputusan, pemakai, dan keyakinan pemakai terhadap informasi.
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BAB LIMA

PENUTUP

3.1 KESIMPFULAN

Dari hasil penelitian diatas, maka dapat disimpulkan bahwa:

ik,

Kapusitas sumber daya manusia belom memenuhid kriteria keterandalan karena
masih  banyaknyva  pegawai  bepian  kevangan/skuntansi  vang  tidak
berkualifikasi hanya beberapa orang yang tamatan D3 akuntansi selebihnya
tamatan SMA serta kurang mampu dalam melaksanakan fungsi, peran serta
tangpungiawabnya secara maksimal walaupun sering dilakukan pelatihan-
pelatiban untuk  bisa memahami standar akuntansi pemerintah walaupun
demikian penyajian laporan keuangan hisa mercka sajikan tepat pada
waktunya yang terlihat dart laporan ita ada ketika diminta,

Sedangkan kapasitas sumber daya manusia vang memiliki stal berkulifikasi
vang merupakan tamatan 3 akuntansi atan lebih tinggi serta mampu dalam
menjalankan peran. fungsi dan langgungjawab serta ahli untuk melakukan
proses dan prosedur sesuai dengan peraturan vang berlaku maka dengan ini
akan menghasilkan laporan vang andal dan tepat wakiu,

Pemanlagtan teknologi informasi secara maksimal dapat dilihat  dengan
memiliki perangkat keras seperti komputer vang cukup untuk melaksanakan
tugas, pemasangan jaringan internet dan menfaatkannva denpan optimal serta
melakukan proses akuntansi secara kompulerisasi dengan menggunakan
seffwere yang scsual dengan peraturan dan laporan akumtansi dihasilkan dari
sistern inlormast yang lenntegrasi maka akan menghasilkan nilai informasi

vang andal dan tepatwakia,
76



d. Pemanfaatan Teknologi Informasi vang belum maksimal juga dapat dilihat
dari belum memihki perangkal keras vang cukup untuk  melaksanakan
tugasnya, walaupun sudah ada jaringan internet vang terpasang tapi jarinpan
tersebut tidak dimanfaatkan sebapm penghubung antar unit kerja dalam
pengiriman data dan informasi vang dibuthkan, sebagian besar juga tclah
melakukan proses akuntanst secara komputerisasi dengan soffwers vang ada
maka dihasilkan nilai informasi yang belum andal karena traksaksi disajikan
belum secara jujur, dapat diuji, dan informasi terscbut diarahkan pada
kabutuhan umum walaupun demikian penyampaian laporan kevangan topat
pada waktunya karena sebagian besar informasi vang dibutuhkan segera

lersedia ketika diminta,

52 KETERBATASAN PENELITIAN

4. Kurang adanva sikap kepedulian dan keseriusan responden terhadap pertanyaan
dalam kuesioner sehingga belum sepenuhnya menpgambarkan keadaan yang
sebenarnyva,

b, Ketidakmengertian responden terhadap apa vang ditanyakan

53 SARAN

53.1 Beberapa saran untuk Penelitian Selanjutnya, vaitu:
. Menvederhanakan kalimat pertanyaan dengantidak merubah mjuan
Schaiknya selain kuesioner dilakukan wawancara supaya apa vang terjadi

tergambar dengan jelas
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