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FERARAN TENAGH KERJA ASING DALAM RRANGEA
PEMBANGUNAN DAERAH SUMATERA BARAT
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1. Permaaanlahan

Sebagpimana yang sudeh sama-gans kita ketshul bersama,
banwa negnra yang sedang berkembang plat untuls melalks analian
pembanrunan. Dalam peleksanaan dpn kKelancarai jrlannys pemn-
bansunan terzebut memerluken tenspe kerja. Hemudian massled
ketonegaker jasn ini merupalan aalaf sstu yang harus AL ta=
ngani secars serius dan khusus dan dlsamping ituw  diharap -
kan pula adanysa pengaturan yang Seraras can bijakesNe .

Pnltkor tenaga Herjis merupakan salsh satu Cekbtor yang -
memegang peranan penting yang merupadern grlsh zatu Falktor
yang menentuvwan berhasll ateu tidaknya suatu proses produlc-
8i 3iaampine fekbtor modal, bshen Deku dan lain aebazainya.

Permasalahan ketenngokerjaan adisleh merupszkaen aalsb §A

tu permesalehan yang dihadapi eleh psmerincal Sumatera La-
rat dalam melsksanakan pembangunan guns untuk meningicablizn-
ktese jahterann rakyet. Bepitu jugs halnya 41 Sumaters Garet
mazalah tensga kerja adalah salab satu maseleh Fang diha-
dapi oleh pemerintah Sumaters Barat dalam melavsanakan dan
meninglkatken pembangunan 3umabera Harat, dimana kalau bkits
1ikat sekarang Sumatera Barat sedang piat mel aksanakan dan
meningketican perbangunan Al berbrpel sektor.

Pelakspanmnan pembangunan 4! Sumeters Barst dileksanakan
melalui beberapa proyel yeang memerlukan model dan Denaga =
vang tersmpil, ahli dan terlatih untuk jenis-jenisz peksrja-
art tertentu guna untuk memenuhl hasrat masyaraktat 4an g =
ninglatlkan tesejshterasn rekyab.

Mala unbuls dopat mencapai makaud tersebut tenags ker-
ja yang tersedia &1 Sumaters Barat babiken di Indonesia be -
Yum memadal dan belum mencukupl karens tensga kerja Sumate-
rn Bavat belum begltu ahli, terampil dan terlatih, maka di=-
dstenekenlah benaga kerja asing sesusl dengan bidang peker-—

jagn dnn keanliennya.



Tensga kerja asing yang dibutuhlkan dan dipekerjakan -
di Sumatera Barat edeleh tensgas kerja yeng mempunysi kegh-
lisn dan keberampilan khusus pada bidang-bidsng pekerjasn
tertentu, Bldang=-bldang pekerjaan tertentu 41 Sumatera Zg-
rat yang mezih memerlukesn Tensps Herja asing dalam rangka
pembonzunen Sumetera Barel dewasn ini bshksn ssmpszi  selia-

rshy sdalah sepapti @

- FPengriran

-~ Farkebunan

= Farlilanan

- Keliatrikan

= Pelterjaan Jjalan dan peker jasn umym pade UmMUmNYH.

Dal am bidanzs pekerjesn teraebut zanget memeriukan be-
naga kerja ssing, dimana tenagn kerja azing diprlel =ebg -
gol tenaga ahlil. Falauw kltm lihab di Sumatera Barst ltesem-
patan kerja yang ada tidsk aeimbang denzan lewongan pelier-
jaen wang tersedis, karena pembangunan audabh disrshicen ko=
pada 1ndusatrialisasi untull tinggal landas yeng membutuh
kan tenaga-tensga berampil yang belum banyak bisza dgiiasi-
oleh tensga lIerja Sumatera Bsarat, sehinggs memberiksn pe-

luang bapi tenegs kerie gzing unbtuk dapat bekerja 41 Suma-

b

tera Barat poda bidang-bldang pekerjonn tertentu yang si-
Fatnya memerlulan keterampilan khusus. Sehingra TeRsR

A i
ja asing kite pakal di Sumatersa Barat sebagal tensga ahli.

denpan melinat bepltu bessrnyr artl dan peranan tena-—
ga kerja asing dalem Tanghke pembongunan Sumaters Barat, aa
rggat menarlk perkatisn klts, sehingea penulis ingin uniulk
labin mensetshul den mendslsmi lebih lanjat btentanm arti
dan peranan Tensga kerja asing dfi Sumalera Zarat, mnkn pe=-
nulia memilih Judul peneglitisn dengan @

WPETAITAN TENAGA KERJA ASING DALAIL RANGEA EHSANGTUNAN

SUMATERA BARATY,
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PERANS AT TENAGA KIRJ A ASTHG DALAM RANGEA
PREME AT AN SUMATERA BARAT DAN  PERMASAL AHANWY A

1. Funrsi Tenses HKerjs Asing Dalam Rangka Pembangunan Sumste
ra Barst

Kalai lite 1ihat kenvatasnnya, Sumatera Barat adalan

e~ 7 wAnevash yenp acdeng giat melakaanakan pembangunan diberbagai-
bidrng rtau sektor. Dissmpling itu Bumaters Baral magih memner
lukan Tenara Keris Asing dalam ranglea pelakannaan  pembangun
an tersebut. Tenega kerls Asing ini dipaksl edslah sebagal
Tenaga Ahli, kerens tenaga kerja Sumabera Barat helum mema-
dal untuk bidang-bidang pekerjnan tertentu.

Penempaton Tenspga Herjs Asing it Indonesia ¥ysang audah
Aiatur dalam penjislaszen passl 777 Ko. 3 tahun 1958 yeng menys
trkan bahwn bidang pekerjaan yang memakal Tenaga Herja Asing
hanynl sh pekerjazn yang beradas dAelemn suatu hubungan kerja
dan menerima upab stsu tidak, dan peker jaan borongan dalam
sustn peruaphnasn.

Kemudian U tifak membaleblcan Tennga Kerja Asing untuk
bekeria sendiri melrluken pekerjasn dengan bebas (Vrije be-
roepen) aenerti pengnacara, Akuntan, Delter dan sebspainya
vang gsejenis dengan pekerjran ini.

Faktor yang perlu kita perhetikan dalem mempekerjakan -
dan memakai Tenngr lKerja Asing di Sumatera Barat adalah

1. Pemekoliaon Tennpa Herja Asing di Sumetera Barat ada-
1sh merupaken fektor kemanusloan dan ker jesaama de =

ngan negnra lain, belk untuk menjemin baglan yang 1

[

yek dari kesempatan kerja bagl masyrakat Sumatera B

[ i

rat, maupun untux memenuhi hosrat bahgsa Indonesia
untux mendudalkl tempet-tempat kerja yang laysk dalam
berunsrl lapengan Kerjas yang sekarang masih dlduduked
oleh srang-orang asing oleh karena itu pemerinteh me
agadlaltan pembatasan-pembalbasen, Antara tenaga  asing

dan tenegn Indenesie pada bidang pelerjaan yang sama
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FPENOTTOPE

Bab ini adalah merupekan akhir darl laporan peneliti-
an ini, dimanse ekan dikemukeknn hasil-hpsil deri peneliti
an yrne sudsh Ailskukan. Sebngaimana diketahul banwe dima-
na Sumntera Barat zedang glest melaksanskan pembangunan 41
gegala biAdang, untuk kelanecrran pelakszanaan pembangzunan
terssbut diperlubkan tensge kerja ysang ahli dan terampil,pa
da mealing-rinming aeictor pembangunen dan industri. Halao ki
ta lihat tenmza lerja Sumnterp Barat, moka belum cukup dan
belum memadal untulk lapangan pekerjaan tersebut, maks un-
tuk itu diperiubkan ftenspga kerjs asing untuk pembanzunan =
daersh Sumatera Sarat. Namun dalsm mempeler jaken tensge -
kerja ssing teraebut masih ditemul beherepes hambaten dan
permasalahan, disnmping itu pemerintsh dasrah Sumaters Ba
rat telah melskuksn beberapa usaha untuk mengatasi hambat-
an dan permasalahan yvang terjadi.

Melplul penelitian inl telab diusshakan untuk mengeta
hul se fauh manp fungasl dan peranan tenaga Kerje esing da-
lam rangka pembangunan dperah Sumastera Barat. Untuk ity
dapat penulis kemukakan beberapa hal yang menjadl kesimpul
an dsrl penelitian yang dilakukan, sebapal berikut :

1- Sampal sekarang Indonesia masih memerluken tenaga
lker jo asing. Tensga kerja asing tersebut aken da-
pat dipanti dengaon tenaga kerja Sumaters Barat de-
ngen jalan mendidik tenags kKerjmn Sumatera Barat.

?. Sampail sekarang kenyabasnnys masih banynk perussha
r-perusahsan yang mermpeker jakan tensgs kerja A=
alng, dan knlsu kita lihat tenags kerj= Sumatern =
Harat boelum mampu untus mengerjakan semus peker ja-
an=pekerjann yang membutuhlkan dan memerluken keah-
lian serta keterempilan yang tinggi, oleh karsnas -
menggunaan mlat-alat yang modern sehingga dengan

demikian tanps adanys tensmga kerja asing maka pem-
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