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ABSTRAK
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sebesar 30 7% dipengaruh: alah fakior lzin yang lidak ditelifi oleh penulis

#.ata kunci: Latar Belakang Meluarga, Cin Kepribadian, inlesi

s4ripsl ini telah dipertahankan di depan sdlang penguji dan dinvatakan lulus pada tanggal 12 November 2009
“bsirak telah disetuju alsh pembimbing dan pembanss: - e .
= o i |

angg
Tangan i ‘/I"Jir W | % --.|'f'!1, | \d %ﬁ?_
=g T g T W
Nama I o

Tarang Dr. Harif Amali Rival, SE, M.S| Hendra Lukito, SE, MM Suziana, SE, MM Dr. Vera Pujani, 5E, MM. Tech
aar : i I

) — —

Mangetahui,

sefua Jurusan Manajemen: Dr. Harif Amal| Rivai, SE, M.5i ==
MIP. 132 164 008 a Tangan

~umnus elah mendafiar ke Fakultas! Universitas Andalas dan mandspat RomaT Aumnus

Fatugas Fakaltas/ Universilas andslas
“amor Alumini Fakultas: MNama Tanda Tangan

~ Nomar Alimni Universias, MNama | Tanda Tangan




BABI

PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang

Era industrialisasi membutuhkan manusia yang berkemampuan profesional
dibidangnya masing-masing dalam berbagai aspek kehidupan. Hal ini tentunyva
akan menimbulkan persaingan ketat terhadap dunia kerja. Salah sulu upava untuk
menghadapi  industrialisasi adalah dengan berwirausaha. Ditinjau  dari sepi
kemandirian berwirausaha akan memberikan peluang untuk diri sendiri dalam
mengapal kesuksesan. Dard segi sosial akan memberikan peluang kera bagi orang
lain, lingkungan dar masyarakal.

Kesempatan kerja dengan orang wvang mencari kesja lebih banyak orang
vang ingin mencari kerja. sehingpga banyvak orang yang tidak mendapatkan
kesempatan untuk bekerja: Belakangan ini jupa semakin banyak perusshaan
perusthaan yang mengurangi jumlah pekerjanya schingga pengangguersn pun
semakin bertambah. Ditambah dengan krisis ekonomi plobal yang menerpa hampir
semua negara lermasuk Indonesia. Dengan demikian kondisi perekonomian
seseorang akan semakin sulit. Sehingga untuk dapat mengatasi permasalahan
tersebul maka hendaknya dalam diri setiap manusia memiliki jiwa kewirausahaan.
Dialam hal inf peranzn pergunsan tingg: adalah sangat penting. Peranan Universitas
dalam memotivasi sagjana menjadi wirausahawan muda sanpat penting dalam

menumbubikan jumlah wirsusahswan | Dengan meniagkatnya wirsusahawan dari



kalangan sarjanz  akan mengurangi periambahan jumlah pengangguran bahkan
menambah jumlah lapangan pekerjaan.

salah satu faktor pendukung wirausaha adalah adanyva keinpinan, vang
oleh Fishbein dan Ajzen (19753) disebut sebagai intensi. Intensi merupakan
komponen dalam diei individu vang mengacu pada keinginan untuk melakukan
tingkah laku tertentu. Intensi adalah Bal - hal vang diasumsikan dapat menangkap
faktor - faktor yang memaotivasi dan vang berdampak kuat pada tingkah lakuw
Bandura (1986} menvatakan bahwa intensi merupakan suam kebulatan tekad
untuk melakukan aktivitas terientu atau menghasilkan keadaan terientu di masa
depan. Intensi ini menjadi bagian vital dan self regwfation individu yang dilatar
belakangi oleh motivasi seseorang untuk bertindak.

hMenciptakan lapangan pekerjasn sendiri atan  berwirausaha  banyak
dipengarubi oleh berbagai hal baik dari dalam diri atau dar lingkungan.
Lingkungan pertama yang paling berpengaruh adalah  lingkungan  keluarga.
Feluarga meripakan unit ferkecil dalam masvarskat vang juga memepang peran
penting dalam prestasi anak. Penelitian Jacobowitz dan Vidler (Himich dan Peters,
1998y menemukan bahwa 725 wirausahawan vang diteliti mcmp;m;-'ai ayah atan
orang wa yang relatif dekat vang juga wirzusahawan,

Ada bcherapr fuktor vang mempengaruhi intensi herwimauszhe seperti
lingkungan. keluarza, pendidikan, nilai personal, usin dan jenis kelamin,
Lingkungan, keluarga dan pendidikan merupakan fekior eksternal sedangkan nilai
personal, wsin dan jenis Kelamin mn:rupu.hn.r& taktor internal yvang mempengarubi

intensi individie untok becwirausaha (Wiava, 2007



BAB V

FENUTUP

5.1, Kesimpulan

Dari pembahasan yang telah di kemukakan sebelumnya, maka diperaleh

kestmpulan sehagai berikut;

1.

Penelitian ini dilakukan dengan melakukan swudi ke lapangan. yakni dengan
menyebarkan kuesioner kepada 150 responden. Yanpg menjadi responden
dalam penelitian ini adalah mahasiswa 51 Repuler Fakultas Ekonomi Unand
Tujuan akhir dari penelitian ini adalah untuk melihat ada tidaknya pengarub
latar belakang  keluarpa {family  backpround) dan cirri kepribadian
{personality frait) terhadap intensi berwiraswasta,

Responden Mahasiswa yang dikelompokkan berdasarkan meraka vang telah
mengambil mata kuliah kewirausahaan didapat 127 mahasiswa  telah
mengambil mata kaliah lersebut. lni menandakan mahasiswa tersebutl pada
umumnya telah berada pada semester V keatas, sehingga responden pada ini
pada umumnya telah memahami apa ity ani kewirausahaan dan mengerti

tertang seluk beluk dan teor temang kewirawsahaan.

- aetelah melakukan analisis regresi dengan mengpunakan propram SPSS

174y dapat disimpulkan babwa selurub variabel independent (latar belakang
pekerjaan orang tua, latar belakang pendidikan orang tua, kebutuhan akan
prestasl. facus of coniral, efikasi dirt pada penelitian ini memiliki pengaruh

vang positil dan  signifikan  terhadap  variabel  dependent  (intens
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