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Abstrak

Dalam  program  pensiun merupakan suglu program  untok
menyediakan manfaat berupa pembayaran pensiun sehap bulan bags
para karvawan, dikarenakan hal tersebut diatas penulis memandang
perlu untuk melihat taktor-fuktor apa saja vang dilakukan terhadap
Dana Pensiun Bank Pembangunan Daerah Jambi. Bagammana prosedur
pembavaran Dana Pensiun, hambatan apa saja dalam pembayaran
Diana Pensiun serta hagaimana solusimyva.

Metode pendekatan vang  dipakar dalam sknpst 1m adalah
hersifat yuridis soswolopl {socie legal research) maksudnya soaly
penchiian dengan mempelajan ketentuan hukom vang herlaku dan
hagaimana prakicknya dilapangan. Penulis menggounakan analisis data
kualitatit vakm menganabisa penehtian lerhadap data perundang-
undangan yvang ada diperpustakaan dan mempelajan buku-buku. data
kuantitatil’ vakm menganalisa penelitian terhadap angka-angka vang
acla dilapanaan.

Berdasarkan  Penelivian vang  dilakukan  hasil  menunjukan
bahwa pembavaran Dana Pensiun Karvawan Bank Pembangunan
Daerah Jambi, prosedur pembavaran karvawan vang telah memasuki
masa pensiun, hambatao dalam pelaksanaan pembavaran pensian bag;
ahli wans, scbatknya presedur barus sesuan dengan peratura Undang-
undang Mo 11 tahun 1992, bagi ahli warls harus mengetahui dalam
pengambilan  dengan membuoat  sorat koasa  diatas sepel  vang
bermaterar cnam  nbu, sebelum  melakukan  pembavaran  kepada
pengurus  terlebih dabule mempersiapkan segala  ketentuan  agar
pembavaran dapat dilakukan dengan tepat waktu, Untuk itu penulis
berharap  agar  Pengurus Dana Pensiun dapat . memingkatkan
kreadibilitasnva dalam mengelols Danz Pensiun dengan dukungan
sumber dava manvsia vang handal dan sesual dengan peraturan
Perundang-undangan Dana Pensiun vang herlaku,



BALI
PENDAHULUAN

\. Latar Belakang

Calom  Pembukaan  Undang-undang Dasar 1945 dinvatakan bahwa
Pemerintah Indonesia melindungl  segenap Bangsa Indonesia dan memajukan
Lesejahlernan umum, sejalan dengan meningkatnva masvarnkal yang memilik]
pekerjaan sebagal pegavenn atau institusi suate pemerintah. timbul suam kesadaran
bahwa hidap mereka tergantung pada nstitusi dimana mereka bekena. Pada saar
mercka masih aktif, penghasilan bukanilah menjadi dampak persoalan namun
demikian jika susie pegawal terscebut tidak dapast lagi bekeria pada mstitus
pemerinlah karena suato hal, misalnyva Karena kecelakaan kerja ataw usia lanpu
maupun meninggal duma, maka kontinmtas keldopan mercka akan terganggu.

Pegawal membuoiohkan ketenangan kena dan jaminan sosial mereka,
pemenntah menvadarn balhwa upava pemelibaraan penghasilan i han ta perla
mendapal perhatian dan penanganan vang serus, untuk 1o perlu dibentuk svato
lembaga vang diharapkan dapal menunjang upava-upava memenubi keluwtuhan
imi, Lembapa tersebuol dikenal dengan “ana Pension™. Bka mendengar kata
Pension”™ maka kita akan tleringgat sctelah berakhimya masa untuk bekeria bagt
pegiwal alan karyawan bk yang bekerja pada institnsi permerintah maupun
swasta, Umtuk lebibe lanjut pada tingkat vane scderhana. maka instuosi dan
rermusahean  harus menyelengagrakan  program  pensiun dengan  membeniuk
cadangan pensium untuk pembavaran pensiun bagn pegawm atie karvawom vang

ferhenti berkerja pada vusia pensiun. o



Berdasarkan Pasal | ayat | Undang-undang Momor 11 Talun 1992 tentang
[hana Pensiun menyatakan babwa @ “Dana Pensivn adalah badan hukum vang
meneelola dan menjalankin propram yang menjanjikan manfa pension’™. [ ismi
terlibal bahwa Dana Pensiun merupakan badan hukum Dara vong bersiful mandiri.
bertanggung jawab, menghimpun don mengelola dana peserta program pensiun,

Dengan adanya Dana Pensiun inl memungkinkan terbentuknva akumulasi
dana vany  dibutehkan  wntek  memeliharn Kesengmbungan penghasilan
memimbulkan ketentraman kerja. schingea meningkatkan motivasi kerja pegawai
zian karvawan vang merupakan iklim yang baik bagi peningkatan produktivitas
Lerja, Pada dasarnya program Bana Pensiun mervpakan suatu program yang
diadakan oleh suatu pemerintah untuk menyediakan manfaat, berupa pembavaran
pensiun seliap bulan bagl pegawa selama menjalani masa pensiun, Tujuan
dibentuknyy Dana Pension adalah menyisihkan scbaglan dar selama masa
produktivitas pegawai sehingga pada saat berhentt bekerja dosa tersebut dapa
1ikembatikan kepada pegawal sebapn pengpanti gaji vang selama ini diperoleh.

Dengan dikelvarkannys Undang-undang Nomer 11 tahun 1992 tentang
Dranz Pensiun, inl dimaksed agar Dana Pensian sebagan salah selu progrm yang
diharapakan masyarakat untuk memelibara penghasilan dihar tua dapat dikelola
tengan lebih baik dan transparan. Ustuk menusjang program ini, pemeriniah
falamy hal i Mentern Kevangan harus melakokan pembinaan dan pengawesan
terhadap Dane Pensiun b Indoncesia, Dengan demikian kebadiran  temang

ndang-ondane  Dana Pensiun sebagai landasan hukum bagi penvelengearaan



progrun pensiun sangat dibutuhkan dan dapat memberi manfaat bagi peningkatan
Leseinteraan masvarkal,
Dari survey pendahuehmn penulis melihat dan memperhatikan bahwa di
Bt Jambi jelasnva dikantor Bank Pembangunan Daerah Jambi dsken hal
cembavaran Dana Pensiun karvawan,  kurang mempedomani Dmdanp-undang,
veng berlaku. Bertolak dar urman diatas penubs ingin menggangkat masalah i
dalem suatu tulisan yang berjudul :
“PEMBAYARAN DANA PENSIUN KARYAWAN BANK
PEMBANGUNAMN DAERAH  JAMEBI DAN PELAKSANAANNY A
HERDASARKAN UUNO. 11T TAHUN 19927,
B. Perumusan Masalah
Berdasarkan ueaian latar belakang diatas dapat dikemukakan hal-hal vang
akan diteliti :
. Bagaimana prosedur pembayaran pensiun pada Bank  Pembangunan
Daerah Jambi,
2. Hambatan apa saja yvang chiemukan dalam pelaksanaan pembavaran
pensiunan Bank Pembangunan Daerah Jamba.
Usaha-usaha apa yang dilakakan dalam mengatasi pembayaran Dana

Pensiun Bank Pembangunan Dacrah Jambi,

. Tujuan Penelitian
Berdasarkan perumusan masalah wvang telah dikemukakan diatas maka

van yang akan dicapai dalam penelitian vang akan dilakukan antara lain:

'rd



BAB IV

PENUTUP

AL Kesimpulan
Benbsarkan data don I.msil pembahason vang tlelah dikemukakan pada
bak-bab terdahulu serta hasil penelitian di lapangan, maka dapat dikemukakan
beberapa kesimpulan sebagai berikot
I, Proseduer pelaksanaan pembavacin Dana Pension pada Bank Pembangunan
[raerzh Jamba dhiakukan sebeluem dua haee akhir bolan, dilakukan potongan

koperasi atau kredit apabila pensiun mempunyal kredit.

2. Pembayvaran Dana Pensiun vang penpambilan tanpa adanva surat kuasa,
pembavaran dengan adanva cek wnddur, adapun hak whlh wans bag
karvawan yang telah meninggal dunia dilabhukos oleh orang lain atau
ahliwaris

s

3. Usoha ontuk menpatas: masalab diatas Bank Pembangunan Dacrah Jami,
melakukan pembavaran Dana Pensiun pada Rarvawan Bank Pembangunan
Dacrah Jombi tepat pada wakio dan disesuaiken  dengan ketenhogam
Undang-undang yang berlaku jelasnya Undang-undang Nemor 11 Tahun

14972 tentang Dana Pensiun.

B. Saran-suran
1. Sehatknva Bank Pembangonan Dacrah Jambi dalam melaksanakan tuges
pembayeran Dana Pepsion karyawan hares sebelum jatuh tempo

pembayeren pensien dan menggunakan Peraluran Perundang-undang

g
fard



Momar 11 Tahun 1992 fentang Dana Pensiun. Selingpa tidak terjadi
kesalapahaman diantara Anggota dan Pengurus Dang Pensiun,

Untuk  terlaksana kelancaran Pembavaran Dana Pensiun Bank
Pembangunen Taerah Jambi, Bagi ahli waris hoeres adanya soral Kuasa
vang dibuat diatas sepel vang bermaterai enam ribo mepiah dan diketabmi
oleh pejabat vane berwenang, sctiap peserla dibarophan dapat mengetahn
dan mematuhi Peratoran Perundang-undangan Nomor T labun 19932
tentang Dana Pensiuan,

Pembayaran Dana Pensiun harus sesuai dengan peruran Pensiun yang
it oleh Bank Pembanpunan Thaerah Jambi dan Peraturan Perundang-
undangan Momor 11 Tahen 1992, Sehinppa pembayaran dapat dilakukan

dengan tepat waktu.
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